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1 Bevezetés

1.1 Az egészségfejlesztés jelentésége az
idosgondozasban

Az egészségfejlesztés az id6sgondozasban

Az egészségfejlesztés az idésgondozdsban arra torekszik, hogy tartésan
javitsa az idésebb emberek életmindségét. Az életkor el6rehaladtaval
novekszik a kréonikus betegségek és a funkcidvesztések kockazata. Az
egészségfejlesztd intézkedések ellensulyozzak ezt azaltal, hogy erfsitik a
testi, lelki és szocidlis eréforrasokat. Egy kézponti cél az 6nallésag megbrzése.
Ezaltal a lakdk hosszabb ideig aktivan részt vehetnek a tarsadalmi életben, és
megdrizhetik méltésagukat.

A prevencié és az egészségfejlesztés csokkentik a betegségek eléfordulasat,
igy hosszl tdvon csokkentik az apolasi koltségeket. Tehermentesitik az
egészséqligyi rendszereket és hozzdjarulnak a gazdasdagi stabilitdshoz. Egyéni
szinten az egészségfejlesztés csokkenti a gondozasi igényt és fokozza a
jélétet. Az olyan intézkedések, mint a mozgasprogramok és a taplalkozasi
tandcsadas, segitik az dpoléd hozzatartozékat a mindennapi kihivasok jobb
kezelésében.

A pszichoszocidlis tényezdék, példaul a tarsadalmi integrécié és a lelki
egészség, dontd hatdssal vannak a jélétre. Tdmogatd haldzatok kiépitésével
és a tarsadalmi tevékenységek osztonzésével csokken a maganyossag, és
er6sodik a lelki egészség. A lakdk érzelmi tdmogatast kapnak, ami csdkkenti a
depresszié és a szorongds eléforduldsat.

Az egészségfejlesztés jelentdsége tikroz6dik a javuld életmindségben és az
elégedettség novekedésében. Az dpoldk itt kbzponti szerepet jatszanak azzal,
hogy motivaljdk és inspirdljdk a lakdkat, hogy részt vegyenek a fejlesztd
programokban. Kozvetit6ként és tamogatéként miikodnek, akik figyelmet
forditanak az egyéni igényekre.

Osszefoglalva, az egészségfejlesztés az idésgondozdsban hozzajarul mind a
lakék  életoromének  noveléséhez, mind az dpoldsi folyamatok
optimalizaldsdhoz. Elengedhetetlen része a holisztikus szemléletli &polasi
megkodzelitésnek.

4 Bevezetés
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1.2 A gondozdk szerepe az egészségfejlesztésben

A gondozék kozponti szereplék az egészségfejlesztésben az idésgondozé
intézményekben. Szereplik tobb kulcsfontossdgu teriletet olel fel: az
egészségfejlesztd intézkedések értékelését, tervezését, megvaldsitdsat és
értékelését.

Az értékelés az els6 1épés, amely sordn a gondozdk elemzik a lakék egészségi
allapotéat. Vizsgaljdk a fizikai, pszichés és szocidlis szlikségleteket. Ez az
elemzés képezi az alapot az egyéni egészségfejlesztési célok
megfogalmazasahoz.

A tervezési szakaszban a gondozdk személyre szabott intézkedéseket
fejlesztenek ki. Ezek igazodnak a lakdék egyedi szlikségleteihez és
élethelyzetéhez. Ebben az interdiszciplinaris egylttmikodést veszik igénybe,
példaul orvosokkal és terapeutdkkal. Ez biztositja, hogy a tervezett
intézkedések atfogdak és holisztikusak legyenek.

A megvalésitdshoz koordindlt eljdrds sziikséges. A gondozdk kozvetlen
kapcsolattartéként funkciondlnak, akik beintegraljdk az intézkedéseket a lakdk
mindennapjaiba. Motivaljdk és tdmogatjdk a lakdékat az aktiv részvételre. Ez
empatiat, kommunikaciés készséget és a bizalom megteremtésének
képességét igényli.

Az értékelés sordn a gondozdék folyamatosan ellenérzik az intézkedések
hatékonysagat. Figyelik a lakdkat, dokumentaljdk az el6rehaladast, és szlikség
esetén maddositjak a stratégiakat. Ez a visszacsatolasi hurok dénté fontossagu
a fenntarthaté javuldsok eléréséhez.

A gondozé személyzet feladata az, hogy a hozzatartozdkat is bevonja a
folyamatba. Tdjékoztatjdk és tanacsot adnak, hogy a lakék a lehet6 legjobb
tamogatast kapjak. A gondozdk biztositjak, hogy a hozzatartozék megértsék,
hogyan jarulhatnak hozza az egészségtudatos életmdédhoz.

Ezen tulmenden a gondozdk példaképek az egészségfejlesztés terlletén.
Azaltal, hogy maguk is egészségtudatos magatartasformakat képviselnek,
tamogatd koérnyezetet teremtenek a lakdk szamara. Cselekedeteik tikrozik az
egészségfejlesztés jelent6ségét, és 0Osztonzik a lakdékat arra, hogy sajat
motivaciébdl tegyenek 1épéseket.

Az oktatasban és tovabbképzésben a gondozdkat folyamatosan képezni kell,
hogy naprakészek legyenek az egészségfejlesztési moddszerekkel és
koncepcidkkal kapcsolatban. Csak naprakész tudassal tudjdk hatékonyan
ellatni szereplket, és atfogdan javitani a lakok életmindségét.

Bevezetés 5
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2 Az egészségfejlesztés alapjai

2.1 Az egészségfejlesztés céljai

Az egészségfejlesztés az idésgondozasban azzal a céllal jar, hogy megdrizze
és javitsa a lakoék testi, szellemi és szocidlis egészségét. Ehhez hozzéatartozik a
j6lét és az életmindség novelése, az erbéforrdsok megerdsitése és a
kockdzatok minimalizaladsa altal. Kézponti torekvés az 6nédllésdg tdmogatasa,
hogy a lakdk aktiv és 6néllé életet élhessenek.

Az egészséges életévek meghosszabbitdsa all a kozéppontban. Megel6z6
intézkedésekkel kell megelézni az életkorral Osszefiiggd betegségeket, és
tdmogatni a lakdékat stabilitdsukban. Fontos, hogy figyelembe vegylk az
egyéni igényeket és képességeket. Célzott informacidk és tdmogatas révén
er6sodik a lakék 6néllésaga.

Egy mésik cél a tarsadalmi részvétel biztositdsa. A tadrsadalmi interakcidk és a
kozosségi tevékenységek segitenek elkerilni az elszigetel6dést, és kiépiteni
vagy megdrizni a szocidlis héalézatokat. A mozgasfejlesztés és a kognitiv
aktivalas révén a mobilitds és a szellemi egészség tdmogatast kap, ami donté
fontossagu az autondmia szempontjabdl.

Véqgll az egészségfejlesztés hozzajarul az egészségligyi rendszer terhelésének
csokkentéséhez, mivel késlelteti az dpolasi igény megjelenését és csokkenti a
krénikus betegségek eléforduldsat. Ez eldsegiti mind az egyéni jélétet, mind a
tarsadalmi hasznot az idéskori megndvekedett életmindség éltal.

2.2 Kulonbségek a megeldzés és az
egészségfejlesztés kozott

A megel6zés és az egészségfejlesztés szorosan 0sszefliggnek, de fontos
kildnbségeket mutatnak. A megel6zés a betegségek vagy azok
elérehaladasanak megelézésére oOsszpontosit. Célja a kockazati tényezék
csokkentése és a konkrét betegségek elkerlilése. A megeldz6 intézkedések
tobbnyire reaktivak, és gyakran akkor alkalmazzdk d&ket, amikor mar
azonositottak egy egészségligyi kockazatot. Tipikus példak erre az oltasok, a
szlrbvizsgalatok vagy az esésmegel§zési intézkedések.

Az egészségfejlesztés ezzel szemben proaktiv és atfogdébb. Célja az egyén
vagy kozosség altaldnos egészséglgyi eréforrdsainak és képességeinek
erésitése. Ahelyett, hogy csupan a betegségek elhdritdsara dsszpontositana,
atfogdé javulast 0sztondéz a fizikai, mentalis és szocidlis jélét terén. Az
egészségfejlesztés hangsulyozza az autondmiat és a lehetéséget, hogy az
egyén tudatosan befolyasolja sajat életkérilményeit.

6 Az egészségfejlesztés alapjai
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Lényeges kllonbség a felelésségben is van: a megelézést tobbnyire
egészséglgyi szakemberek inditvanyozzak, mig az egészségfejlesztés az
egyén aktiv bevonasat és tarsfelelésségének megkovetelését jelenti. Ezen
kivil az egészségfejlesztés szamos megkozelitést alkalmaz, amelyek
magukban foglaljdk a viselkedést, a kornyezetet és az életfeltételeket.

Egy gyakorlati példa szemlélteti a kilénbséget: mig a megel6zés az
idésellatasban a balesetmegel6z6 programok kinalatat jelenti, az
egészségfejlesztés magaban foglalhatja egy olyan kérnyezet kialakitasat,
amely elésegiti a mozgast és a tarsadalmi részvételt, hogy fokozza az
altalanos jolétet. Mindkét megkozelités fontos az idéselldtdsban, és kiegészitik
egymast a gyakorlatban, hogy dtfogé gondozast nydjtsanak.

2.3 Egészségfejlesztés elméleti modelljei

Theoretikai modellek hasznos keretrendszereket kindlnak az
egészségfejlesztés kidolgozdsdhoz és megvalésitdsahoz. Néhany legfontosabb
modell a szalutogenezis modell, az egészségi meggy6z6dés modell, a
viselkedésvaltozas transzteoretikus modellje és az 6korvosi modell.

Aaron Antonovsky szalutogenezis modellle az egészség keletkezésére
0sszpontosit, nem pedig a betegség megel6zésére. Azt vizsgalja, mi tartja
meg az embereket egészségesen a megterhelé korilmények ellenére is. A
donté fogalom benne a kohéziéérzet, ami harom 6sszetevébdl all: érthetéség,
kezelhet8ség és értelmesség. Az er@s kohézi6érzet tamogatja a stresszel vald
megklizdést és ezaltal az egészséget.

Az egészségi meggy6z8dés modellje az egyéni meggydz6déseket targyalja az
egészségmagatartas determinansaként. Azon a feltételezésen alapul, hogy az
emberek egészségmagatartast tandsitanak, ha hajlamosnak érzik magukat
egy egészségligyi problémdra, komolynak tartjdk azt, pozitiv elvarasaik
vannak az intézkedéssel szemben, és a gatakat legy6zhetének latjak. A
modellt az olyan viselkedések magyardzatdra és elGrejelzésére hasznaljik,
mint az oltasok vagy szlrdévizsgalatok.

A transzteoretikus modell a viselkedésvéltozds szakaszait irja le:
szandéknélklliség, szdndékképzés, elbkészllet, cselekvés és fenntartés.
Figyelembe veszi, hogy az emberek kilénb6z6 fazisokon mennek keresztil,
miel6tt elérnék a tartés viselkedésvaltozdst. Az intervencidkat az adott
szakaszhoz kell igazitani, hogy néveljék a siker esélyeit.

Az Okorvosi modell kiemeli a koOrnyezet jelent6ségét az egészség
szempontjabél. Hangsllyozza a fizikai, tédrsadalmi és kulturdlis tényez6k
szerepét. Az egészségfejlesztés itt a kdrnyezetek mddositdsara tdmaszkodik,
hogy megkonnyitse az egészséges viselkedést. Ez szlkségessé teszi az
interdiszciplinaris megkozelitéseket.

Az egészségfejlesztés alapjai 7
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Ezek a modellek egylitt széles spektrumU moddszereket és perspektivdkat
kinalnak az egészségfejlesztéshez. Segitenek a komplex egészségigyi
kihivasok megoldasaban, és gyakorlatias megkozelitéseket kindlnak a jélét
javitdsara az idésgondozasban. Ezeknek a modelleknek az alkalmazasaval az
apolék céltudatosabban cselekedhetnek, és hatékony stratégidkat
valdsithatnak meg az egészség elémozditasara.

2.4 Az egészségfejlesztés jelentdsége a lakok,
apolék és a tarsadalom szamara

Az egészségfejlesztés az idésgondozasban pozitivan befolyasolja a lakékat, a
gondozékat és a tdrsadalmat Osszességében. A lakdék szdmara az
egészségfejlesztés els6sorban életmindséglk javuldsat jelenti. Az egészség
elésegitésére irdnyuld intézkedések tdmogatjdk az 6nallésdg megdrzését és
csokkentik az egészségigyi korldtozdsok kockazatadt. Az egészségfejlesztd
programokban valdé aktiv részvétellel az id6sek hosszabb ideig élhetnek
Oonélléan és teljes életet.

A gondozék szintén profitdlnak az egészségfejleszté stratégidkbdl. A lakdk
egészségesebb koérnyezete csokkenti a fizikai és pszicholdgiai terhelést a
mindennapi gondozadsi munkaban. A prevenciés és er6forrds-orientdlt
megkozelitések révén csokken a gondozéasi erbfeszitések mértéke, mivel
kevesebb akut egészségligyi probléma meril fel. Ezen tilmenden a gondozdk
az egészségfejlesztés révén bbvitik szakmai kompetencidikat és er6sitik
szakmai  elégedettséglket. Az  egészségfejlesztés terén nyujtott
tovabbképzések javitjdk a képesitést és felkészitenek Osszetett gondozasi
helyzetekre.

Tarsadalmi szempontbdl az egészségfejlesztés hozzajarul az egészségligyi
rendszer hosszu tdvu tehermentesitéséhez. A krénikus betegségek és a
gondozasra szorulds csokkentése mérsékli az egészségligyi szektor koltségeit.
Az egészségfejleszté intézkedések eldsegitik a tarsadalmi részvételt és
csokkentik az iddsek elszigeteltségét és kirekesztését. Ezenkivil batoritanak
egy olyan megel6zési és gondoskoddsi kultirdra, amely az egyes
intézményeken tudl is hatast gyakorol.

Végso soron az egészségfejlesztés egy win-win szituaciot jelent, amely minden
érintett szamara el6nyds, és az id6ésgondozas jov6képes részét képezi. Az
idésebb emberek egészségének és jolétének, valamint az d&ket apolé
személyek egészségének és jolétének erbsitése alapvetd tarsadalmi kihivast
céloz meg, amely az eloregedd népesség miatt egyre nagyobb jelentéséggel
bir. Az egészséges életmddok és kornyezetek el6mozditdsa ezért kdzponti
szerepet jatszik az id6sgondozési intézkedésekben
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3 Egészségfejlesztés az Ottawai Charta
alapjan

3.1 Altaldnos tudnivaldk az Ottawai Chartardl

Az ottawai charta 1986-ban, az els6 nemzetk6zi egészségfejlesztési
konferencidn kerllt elfogaddsra Ottawa vdarosdban, Kanadaban. Jelentés
mérfoldkovet jelent az egészségfejlesztés terén. A charta hangsulyozza, hogy
az egészség tobb mint a betegség hianya. Magaban foglalja a fizikai, szellemi
és szocialis jolétet.

Az ottawai charta célja, hogy megteremtse azokat a feltételeket, amelyek
révén minden ember magas foku dnrendelkezést érhet el egészsége felett. A
charta o6t kozponti intézkedési stratégiat hatdroz meg ennek érdekében:
egészségfejleszté politika kialakitdsa, egészségfejleszté életkérnyezetek
létrehozasa, a kozbdsségi munka megerfsitése, személyes kompetenciak
fejlesztése és az egészséqgigyi szolgaltatasok Ujraorientalasa.

Ezek a stratégiak lehet6vé teszik az atfogd egészségfejlesztést, amely tullép a
megel6zésen. Ennek soran parhuzamos intézkedések fontos szerepet
jatszanak, hiszen csak az egymdasba fonédd eljarasok vezetnek tartés
eredményekhez.

A charta tovdbbd kiemeli az egészségért vallalt felel6sség fontossagat a
tarsadalom minden szintjén. Az egyéneknek, kdzosségeknek, szervezeteknek
és kormanyoknak is részt kell vennilk az egészségfejlesztésben. A kdzponti
koncepcié a "Health in All Policies" (Egészség minden politikaban), amely az
egészségligyi hatdsok figyelembevételét koveteli meg a tarsadalmi
dontéshozatali folyamatokban.

Az ottawai charta dinamikus keret marad, amely alkalmazkodik a valtoz6
tarsadalmi feltételekhez, és az idésgondozas terén is értékes Utmutatd az
egészségfejlesztd intézkedésekhez.

3.2 Az Ottawai Charta cselekvési teruletei

Az Ottawai Charta keretében végrehajtott egészségfejleszté intézkedések
kilonféle cselekvési terlleteket foglalnak magukban, amelyek célja az atfogé
jollét biztositasa. Ezek a cselekvési terilletek a kovetkezdk:
Egészségfejleszto politika kidolgozasa

Az egészségfejleszté politika magdba foglalja azokat az irdnyelveket és
jogszabalyokat, amelyek az egészség tamogatasat tlzik ki célul az élet
minden teriletén. Az id6sgondozasban ez azt jelenti, hogy olyan szabvanyokat
kell kidolgozni, amelyek el8segitik a lakék egészségét és jolétét, mikdzben
tdmogatjdk a gondozéd személyzetet. Ez megvalésithaté a munkakérilmények
javitdsaval vagy a megfelel6 eréforrasok biztositasaval.
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Egészségfejleszto életterek kialakitasa

Egészségfejlesztd életterek olyan kérnyezetet teremtenek, amely kézvetlenll
tdmogatja a lakdk egészségét. Az idésgondozé intézményekben ez azt jelenti,
hogy a helyiségeket ugy kell kialakitani, hogy el6segitsék a mozgast és a
tarsas érintkezést. Példak erre az akadalymentes épitési mddok, pihenézénak
és kozoOsségi terek, amelyek a tartézkodasra és interakciéra 0sztéondznek.
Ugyanilyen fontos a kornyékkel valé kapcsolattartds, hogy erdsitsiik a tarsas
kapcsolatokat.

Egészségfejleszté kozosségi akcidok tamogatasa

A koz0sségi munka célja a lakdk és hozzatartozoéik aktiv bevonasa. Ez magaba
foglalja azokat a kezdeményezéseket, amelyek lehetévé teszik az oOtletek
cseréjét és a tarsadalmi kihivdsok k6z6s megoldasat. Az idésgondozasban ez
azt jelenti, hogy a lakéknak hangot adunk, példaul lakétanacsok révén vagy
k6zosen tervezett szabadidds tevékenységekkel, amelyek a szomszédsaggal
is kapcsolédnak.

Személyes kompetenciak fejlesztése

A személyes kompetencidk erfsitése olyan oktatasi és tamogatasi
programokat foglal magdban, amelyek segitik a lakdékat abban, hogy sajat
egészséglket aktivan alakitsdk. Az idésgondozé intézményekben a helyes
téplalkozds, mozgds vagy stresszkezelés témakorében tartott workshopok
még az idésebb lakdéknak is Uj készségeket tanithatnak és erdsithetik az
Onhatékonysagukat.

Az egészségiigyi szolgaltatasok ujraorientalasa

Az egészségligyi szolgaltatdsoknak jobban kell torekednilik a megelézésre és
a betegkdzpontlsagra. Az idésgondozasban ez azt jelenti, hogy olyan épol3asi
koncepcidkat kell kifejleszteni, amelyek figyelembe veszik a lakék egyéni
igényeit, és biztositjdk az atfogd gondozast. Az dpolasi intézmények, orvosok
és egyéb egészségligyi szolgaltatok kozotti egylttmiikodések biztosithatjak a
folyamatos gondozast, és megkdnnyithetik az 4tmenetet a kiilonb6zé apolasi
és kezelési formak kozott.

Ezek a cselekvési terilletek Osszefonddnak és erdsitik az idésgondozas azon
képességét, hogy reagdljon a lakdk sokféle egészségligyi igényére. Strukturalt
megkozelitést kindlnak egy olyan tdmogatd koérnyezet létrehozdsahoz, amely
a lakok jolétét helyezi a kézéppontba.

3.3 Az Ottawai Charta megvalésitasa az
idésgondozasban

Az ottawai charta megvaldsitasa az id6sapolasban

Az Ottawa-Charta id6sapolasban valé megvaldsitdsdhoz elengedhetetlen a
mindennapi apolasi gyakorlatba torténd integracié az 6t cselekvési stratégia
révén. Az egészségmegdrzé politika elémozditdsa az dpolasi intézményekben
Ugy valdsithaté meg, hogy az apolasi koncepcidk rendszeres fellilvizsgalataval
és a legljabb egészségpolitikai ismereteknek valé megfeleld mddositasaval
torténik. Ebben dontdé jelentéségl az dapolék bevondsa a dontési
folyamatokba, hogy figyelembe vegyék az 6 terhelésiiket, és
egészségmeg6rzd munkakorilményeket teremtsenek.
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7 Ez csak egy elbzetes

A teljes konyv elérhetd a https://www.altenpflege.de oldalon bejelentkezett
felhaszndlok szdmara. A regisztracié és a hasznélat is ingyenes. Akik nem
szeretnének regisztralni, a 2. oldalon megadott 6sszeget atutalhatjdk PayPallal
a buchhaltung@factsoft.de cimre, megadva a konyv cimét és az
e-mail-cimlket. Ekkor e-mailben megkapjak a PDF-et.

Az ingyenes hozzaférésen tul a rovid tankdnyvekhez, a regisztracié az
altenpflege.de oldalon lehet6séget nyujt kézvetlen palyazasra az &allasokra.
Tovdbba, sajat ingyenes Aalldshirdetés feladasara is. Legyetek Ti is az
altenpflege.de k6zdsség részesei
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