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1 PriekSvards

1.1 Isas macibu gramatas mérkis

Isais macibu kurss sniedz praktiskas un teorétiskas zinasanas, lai veicinatu
vecaka gadagajuma cilvéku dzives kvalitati aprapes iestadés, izmantojot
nodarbinatibas, izklaides un aktivizéSanas piedavajumus. Tas piedava
topoSajiem un esoSajiem veco lauzu apripes specialistiem specifiskas
darbibas instrukcijas un teorétiskos pamatus, lai planotu un istenotu
atbilstosas aktivitates.

Ipaga uzmaniba tiek pievérsta personai centrétai pieejai, kas nem véra
iedzivotaju individualas vajadzibas un spéjas. NodroSinata informacija lauj
veco lauzu aprupétajiem radit ieklaujoSu un novértéjosu vidi, kas pozitivi
ietekmé gan iedzivotaju kognitivos, gan socialos un emocionalos aspektus.
Mérkis ir padzilinat izpratni par holistiskas pieejas hozimi un pielagot metodes
iedzivotaju vajadzibam.

1.2 Nozime nodarbinatibai, izklaidei un
kognitivajam stimulam veco lauzu aprupé

Nodarbinatiba un izklaide veco lauzu apripes iestadé veicina iedzivotaju
labsajutu. Tas stiprina kermena kustigumu un motoriskas prasmes. Ar
merktiecigam aktivitatém ilgak tiek saglabatas garigas spé&jas. Kognitiva
stimulacija palidz trenét domasanas spéjas un atminu. Tas ir ipasi svarigi
vecuma izraisitu ierobezojumu gadijuma.

Socialas mijiedarbibas, ko nodroSina nodarbinatibas un izklaides programmas,
palidz novérst vientulilbu un izolaciju. ledzivotaji tadéjadi izjut piederibas
sajutu. Kopigas aktivitates veicina socialo apmainu un var radit jaunus
draudzibas saites. Tas ievérojami palielina dzives apmierinatibu.

lesaistoties personigajas interesés un biografiskajas pieredzes, iedzivotaji var
aktivi piedalities aktivitasu planosana. Tas veicina autonomiju un
pasnoteikSanos. Individuala pieeja nem véra katra unikalas prasmes un
vélmes, tadéjadi sniedzot ieguldijumu pasrealizacija.

Fiziskas aktivizacijas, garigas stimulacijas un socialas lidzdalibas apvienojums
ir izskiroSs dzives kvalitatei veco lauzu apripes iestadés. Apripes darbinieki
spelé centralu lomu, nodroSinot uz personu orientétu aprupi. Vini atbalsta
iedzivotajus aktiva un nozimiga lidzdarbiba. Tadé&jadi var tikt realizéta
motivéjoSa un bagatinoSa veco lauzu aprape.
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1.3 Noradijumi macekliem: Ka izmantot So gramatu

Saciet ar parskatu par gramatas struktdru. Katra nodala tiek aplukoti specifiski
nodarbinatibas, izklaides un kognitivas stimulacijas aspekti veco lauzu aprapé.
Rapigi izlasiet ievadu, lai iegltu labs pamatzinasanas. Sis zinasanas ir
butiskas, lai praktiski pielietotu turpmako saturu.

TreSaja nodala jls uzzinasiet, ka veikt individualu vajadzibu analizi.
Izmantojiet $o informaciju, lai precizi pieskanotu aktivitates iemitnieku
vajadzibam. Regulari dokumentéjiet un novértéjiet, lai parbauditu
piedavajumu efektivitati un pienemsanu.

Ceturtaja nodala tiek aplukota organizacija un nosacijumi. Nemiet véra telpu
izkartojuma un droSibas aspektus, lai izveidotu drosu un pievilcigu vidi.
Sadarbiba ar apripes personalu ir bdtiska, lai nodroSinatu nevainojamu
sadarbibu.

Izmantojiet piektas lidz devitas nodalas, lai smeltos iedvesmu no praktiskiem
piemériem, ka veidot kognitivo stimulaciju, radosas aktivitates, ka ari
muzikas, dejas un kustibu piedavajumus. Katra no Sim nodalam piedavatas
konkrétas idejas un metodes, lai uzlabotu iemitnieku dzives kvalitati.

Nodarbojoties ar nodalu par kultiras un garigajiem piedavajumiem, varat
koncentréties uz dazadu intereSu un dzives stastu ievéro$anu. Sie piedavajumi
ir izSkiroSi iemitnieku psihologiskajam un emocionalajam atbalstam.

Desmitaja nodala atspogulojiet kvalitates standartu, atsauksmju un
piedavajumu nepartraukto pielagosanas nozimi. Kritiska pieeja savai darbibai
atbalsta profesionalo attistibu.

Vienpadsmita nodala piedava ieskatijumu nakotnes perspektivas
nodarbinatibas terapija. Informéjieties par inovativam tehnologijam un
koncepcijam, lai batu informéti par jaunakajam attistibam veco |lauzu aprupée.
Izmantojiet So gramatu, lai izstradatu radosus un efektivus nodarbinatibas
piedavajumus, kas bdutiski bagatinatu iemitnieku dzivi. Uzskatiet to par
praktisku instrumentu, kas pavada un atbalsta jus cela uz kvalificétu veco
lauzu apripes specialistu.

PriekSvards 5
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2 levads

2.1 Pamatprincipi nodarbinatibas terapijai veco
lauzu aprupé

Nodarbibu terapija veicina vecaka gadagajuma cilveku labklajibu, fizisko un
garigo veselibu. Ta ietver planotas aktivitates, kas atbalsta spéjas, veicina
socialos kontaktus un veicina dzives kvalitati. Nodarbibu terapijas definicija
ietver mérktiecigas aktivitates, lai saglabatu un attistitu esosas spé€jas.

Teorétiski ta balstas uz atzinam no gerontologijas, geriatrijas un
vecumpsihologijas. Sis disciplinas palidz saprast, ki noveco3anas procesi
ietekme vajadzibas. Nodarbibu terapija izmanto plasi izplatitus modelus, lai
izstradatu programmas, kas ir gan piemérotas vecumam, gan pievilcigas.
Juridiskie un etiskie aspekti ir izSkirosi. Majas likums un kvalitates vadlinijas
nosaka standartus, kas nodroSina, ka aktivitates atbilst personigajam
vajadzibam, vienlaikus ievérojot cilvéka cienu.

Kitvuda personai centréta pieeja uzsver individualas dzives véstures nozimi.
Nodarbibu terapijai vajadzetu but veidotai péc iemitnieku vélmém, interesém
un pieredzes. Si pieeja novérs$ stigmatisaciju un veicina cienu un sapratni.
Nodarbibu terapija balstas uz dzilu izpratni par individualajam un kolektivajam
vajadzibam veco lauzu aprupes iestadés. Ta ir neatnemama holistiskas
aprupes sastavdala, kas fizisko, garigo un emocionalo iemitnieku labklajibu
izvirza priekSplana.

2.1.1 Definicija un mérki nodarbinatibai un aktivizésanai

Nodarbinatiba un aktivizéSana ir vérstas uz to, lai jégpilni organizétu vecaka
gadagajuma cilveku ikdienu un saglabatu vai pat uzlabotu vinu esoSas spéjas.
Ar nodarbinatibu tiek saprasta jebkura veida darbiba, kas raisa interesi un
iedzivotajiem sagada prieku. AktivizéSana iet soli talak, cenSoties mudinat
iedzivotajus iesaistities fiziskas, garigas vai radosas aktivitatés.
Nodarbinatibas un aktivizéSanas mérki ietver patstavibas veicinasanu,
mobilitates saglabasanu un garigas spéjas atbalstiSanu. Tiek stiprinata sociala
mijiedarbiba un komunikacija, kas noveérs izolaciju un vientulibu. Ar individuali
pielagotiem piedavajumiem tiek veicinati individualie resursi un palielinata
pasapzina. lpasa uzmaniba tiek pievérsta aktivitaSu pielagosanai atbilstosi
atsevisku iedzivotaju fiziskajam un kognitivajam spé&jam, lai izvairitos no
parmérigas slodzes un nodrosinatu drosibu.

6 levads
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2.1.2 Teorétiskie pamati (gerontologija, geriatrija, vecumpsihologija)

Gerontologija, geriatrija un vecumpsihologija nodrosSina pamatzinasanas
nodarbinatibas terapijas izstradei. Gerontologija péta novecoSanas
biologiskos, psihologiskos un socialos aspektus. Ta palidz izprast sarezgitas
izmainas, kas saistitas ar vecumu, un atbalsta elastigu stratégiju izstradi
dzives kvalitates veicinasanai.

Geriatrija koncentréjas uz novecoSanas mediciniskajiem jautajumiem. Ta
analizé ar vecumu saistitas slimibas un to arstéSanas pieejas. Zinasanas par
geriatriskiem sindromiem, ka multimorbiditati un vajumu, lauj pielagot
aktivitates, lai nemtu véra veselibas ierobezojumus un veicinatu patstavibu.

Vecumpsihologija apltko izzinas un emocionalas izmainas vecuma. Ta sniedz
ieskatu atminas procesos, macibu spéjas un emocionala pielagoSanas procesa
vecakiem cilvékiem. Tas lauj ieklaut psihologiskas vajadzibas nodarbinatibas
piedavajumos un atbalstit garigo veselibu.

Kopa Sis disciplinas veido teorétisko pamatu, lai izstradatu nodarbinatibas
programmas, kas pielagotas individuali. Tas palidz planot aktivitates, nemot
véra fiziskos, kognitivos un emocionalos resursus. Sie pamati nodrosina
holistisku skatijumu, kas, izmantojot meérktiecigus pasakumus, saglaba un
veicina labklajibu.

2.1.3 Juridiskie un étiskie aspekti (Pansionatu likums, kvalitates
vadlinijas, cilvéka ciena)

Heimlikums (HeimG) un kvalitates vadlinijas nosaka standartus iedzivotaju
aprapei un atbalstam apripes iestadés senioriem. Tie nodroSina iemitnieku
tiesibas un kalpo ka juridisks pamats, lai garantétu cienigu dzives vidi.
Aprupes praksé tas nozimé, ka visam planotajam aktivitatém janem véra
personas vajadzibas un jaatbilst senioru individualajam velméem.

Heimlikums pieprasa caurskatamibu nodarbinatibas piedavajumu izveidé un
IstenoSana. Aprlpes iestadém ir pienakums nodrosinat, ka visi piedavajumi
veicina iemitnieku labklajtou un respekté to autonomiju. Pie Siem
piedavajumiem pieder droSibas aspektu ievéroSana, pielagosanas veselibas
ierobezojumiem, ka ari aktivitasu dokumentésana un novértésana.

Kvalitates vadlinijas apraksta prasibas aprupes kvalitatei. Tas pieprasa, lai
piedavajumi nepartraukti tiktu attistiti un pielagoti aktualajiem zinatnes
standartiem. Regularas novértéSanas ir nepiecieSamas, lai nodrosinatu
nodarbinatibas piedavajumu augstu kvalitati.

Cilveka ciena ir jaievéro jebkura situacija. Tas ir ne tikai juridisks, bet ari étisks
princips. Aktivitatém nevajadzétu but paternalistiskam, bet tam jabuat
respektéjosam un notikt lidzvértiga Iimeni. lemitnieku Iémumi ir jarespekte,
pat ja tas nozimé&, ka vini nevélas piedalities noteiktos piedavajumos. Etiska
atbildiba prasa jutigumu pret kultlras, religiskam un personiskam atskirtbam.

levads 7
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Apkopojot, juridiskie un étiskie aspekti ir atbildigas nodarbinatibas terapijas
pamatelementi. Tie nodroSina, ka apripes iestades ne tikai izpilda juridiskos
standartus, bet arl rada vidi, kas veicina iemitnieku personisko attistibu un
labklajibu.

2.1.4 Personcentréta pieeja péc Kitvuda

Personcentréta pieeja péc Toma Kitvuda liek demenci skartajam cilvékam but
uzmanibas centra. Ta uzsver empatijas, cienas un individualas atzinibas
nozimigumu. Kitvuds kritizé tradicionalas aprupes pieejas, kas reducé cilvéku
uz vina deficitiem. Ta vieta vins uzskata katru cilvéku par unikalu un vértigu,
neatkarigi no kognitivajiem ierobezojumiem.

Kitvuda koncepts par "personibu" veido S1 modela pamatu. "Personiba"
apraksta statusu, ko kads iegust sabiedriba un kuru var nostiprinat vai vajinat
starppersonu attiecibas. Kitvudam ir bdatiski, lai demences skartie cilveki
saglabatu So statusu, lai nodroSinatu vinu dzives kvalitati.

Personcentrétas pieejas elementi ietver pozitivu mijiedarbibu, individualu
atbalstu un biografiski orientétas aktivitates. Aprupes darbiniekiem tiek
ieteikts izmantot biografisko informaciju par iemitniekiem. Tas palidz veidot
aktivitates, kas piedava atsauces punktus uz personisko dzives stastu.
Biografiskais darbs ir svarigs instruments, lai veicinatu identitati un pasapzinu.

Komunikacija kalpo ka centrals instruments personcentrétaja pieeja. Aktiva un
cienpilna iesaistisanas sarunas un |émumu pienemsana stiprina piederibas
sajutu. Tas attiecas ne tikai uz verbalo, bet ari uz neverbalo komunikaciju.
Fiziska tuviba, acu kontakts un empatiska klausiSanas veido saiknes un
veicina uzticibu.

Kitvuds uzsver, ka demences skarto cilvéku labsajuta liela méra ir atkariga no
aprupes kvalitates un sociala vides. Pozitiva, personcentréta vide var
paléninat simptomu progresésSanu un uzlabot dzives kvalitati. Atbalstosa tikla
izveide un tuvinieku iesaiste ir ari nozimiga.

Kopsavilkuma, Kitvuds aicina atteikties no rutinas, deficitoriem orientétam
pieejam, pievérsoties plasakai personibas izpratnei. Vina principi ir virzitaji uz
cienpilnu, individam pielagotu apripi un nodarbinatibas terapiju veco lauzu
aprupes iestadeés.

2.2 Ar vecumu saistitas izmainas un to nozime
nodarbinatibai

Ar vecumu saistitas izmainas bdutiski ietekmé nodarbinatibas piedavajumu
izstradi. Fiziskas izmainas biezi skar muskulu spéku, kustigumu un smalko
motoriku. Sie aspekti prasa pielagotas aktivitites, kas veicina mobilitati,
neparslogojot. Vingrinajumi smalkas motorikas stiprinasanai, pieméram,
vienkarsi roku darbi, var bt noderigi.

8 levads
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Sensorie ierobezojumi skar redzi, dzirdi un tausti. Redzes problémas prasa
izteiksmigus materialus un lielaku Sriftu. Dzirdes traucéjumi tiek nemti véra ar
skaidru runu un dzirdes paliglidzekliem. Lai kompensétu taltaustes zudumu,
jaizmanto dazadas jutekliskas pieredzes formas, pieméram, sajlitu stacijas vai
sensorie materiali.

Kognitivas izmainas, pieméram, demences dél, prasa radosas pieejas. Atminas
zudums un lénaki domasanas procesi prasa pacietigu komunikaciju un
skaidrus, vienkarSus noradijumus. Atminas trenini spéles forma var atbalstit
kognitivas funkcijas.

Psihosocialas izmainas, pieméram, vientuliba, depresija un lomu zaudéSana,
prasa jutigu pieeju. Grupas aktivitates veicina socialo mijiedarbibu un palidz
veidot jaunas socialas lomas. Ir svarigi izveidot atbalsta tiklu, kas nodroSina
emocionalo droSibu.

Resursorientéta pieeja ir izSkiroSa. Spéju atpaziSana un izmantoSana sniedz
iedzivotajiem kontroles un pasvértibas sajutu. Individualas prasmes jalieredz
nodarbinatibas piedavajumu centra, lai veicinatu personigos sasniegumus. Si
pieeja stiprina pasapzinu un atbalsta dzives apmierinatibu.

Katrai pasakumam jabuat specifiski pielagotam izmainam, lai uzlabotu dzives
kvalitati un veicinatu dalibu.

2.2.1 Fiziskas izmainas un to ietekme uz mobilitati un smalko
motoriku

Vecuma kermenim raksturigas tipiskas fiziskas parmainas, kas ietekmé
mobilitati un smalko motoriku. Samazinas muskulu masa un spéks, kas ir
pazistams ka sarkopénija. Tas izraisa palielinatu nogurumu un kustibu spéju
samazinasanos. Pasakumi mobilitates veicinasanai, pieméram, meérktiecigi
sp€ka un lidzsvara vingrinajumi, ir butiski. Tie var samazinat kritiena risku un
atbalstit patstavibu.

Biezi sastopami ir locitavu stivumi un nodiluma pazimes. Tas padara darbibas
sarezgitakas un sapigas. Seit ieteicama kustibu vingrindjumu integrésana, kas
veicina locitavu funkciju, pieméram, ar saudzigiem elastibas treniniem.
Ergonomiski veidoti paliglidzekli var atvieglot dalibu ikdienas aktivitates.

Samazinas smalkmotoriskas prasmes, kas ietekmé ikdienas darbibas,
pieméram, apgérba pogasSanu vai priekSmetu satverSanu. Vingrinajumi
smalkmotorikas veicinasanai, pieméram, mazu objektu satverSana un
manipuléSana, var palidzet saglabat Sis prasmes. Ari radosas aktivitates,
pieméram, gleznoSana vai amatnieciba, atbalsta smalkmotoriku.

Izmainas [idzsvara izjuta un paléninata reakcijas spéja ir citas fiziskas
problémas. Tas ietekmé drosSibu staigajot un stavot. Lidzsvara vingrinajumi var
meérktiecigi palidzét uzlabot stavésanas un staigasanas spéjas.
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Nodarbinatiba, izklaide un kognitiva stimuléSana apripes namos.

Sabalanseréts uzturs un pietiekama Skidruma uznemsSana ir svarigi, lai
samazinatu fiziskos ierobezojumus. Abi faktori atbalsta muskulu un kaulu
funkcijas saglabasanu.

Aktivitasu pielagoSana, nemot véra Sis fiziskas izmainas, ne tikai palielina
iesaistiSanas vélmi, bet ari uzlabo iedzivotaju labsajlutu. RUpigi izvéléti,
vecumam atbilstosi piedavajumi var meérktiecigi veicinat un saglabat mobilitati
un smalkmotoriku.

2.2.2 Jutek|u traucéjumi (redze, dzirde, tauste)

Sensorie ierobezojumi ir biezi sastopami vecaka gadagajuma cilvékiem. Tie
ietekmé& uztveri un apgritina ikdienas aktivitates. Sie ierobeZojumi ietver
redzi, dzirdi un tausti.

Redzes ierobezojumi svarstas no redzes asuma samazinasanas lidz periféras
redzes zaud€éjumam un jutibai pret apzilbinasanu. Biezi céloni ir katarakta,
makulas dedeneracija un glaukoma. Lai kompensétu redzes ierobezojumus,
vajadzétu izmantot materialus ar augstu kontrastu, lielaku fontu un labu
apgaismojumu. Taktilas marké&jumus un akustiskos signalus sniedz papildu
orientacijas palidzibu.

Dzirdes ierobezojumi, ko biezi izraisa presbiaklzija un ausu slimibas, izraisa
komunikacijas problémas un attalinasanos no socialam aktivitatém. Skaidra
runa, léna runasana un dzirdes aparatu lietoSana atbalsta skartos cilvékus.
Grupas aktivitates butu akustiski optimizétas, lai mazinatu atbalss un fona
troksnus.

Taustes zudumi, ka samazinata jutiba un gritibas tekstlru diferencésana,
apgrutina ikdienas dzivi. Sensoriskas aktivitates, kas ietver taustes sajltu,
veicina uztveres apstradi. Tas ietver jltu kastes izmantosanu, taktilas virsmas
un aromatiskus materialus, kuriem nepieciesama piesardziba pie
paaugstinatas jutibas.

Pielagojumi vidé, pieméram, neslidosi paklaji un labi redzami margas, palielina
droSibu un atbalsta patstavibu. Speciali paliglidzekli, pieméram, runajoSie
pulksteni un krasaini saskanoti piederumi, ir praktiski papildinajumi.

Jutiba un mérktieciga iejaukSanas veicina dzives kvalitati iedzivotajiem ar
sensoriskiem ierobezojumiem. Ar pielagotiem piedavajumiem tiek ne tikai
pastiprinata uztvere, bet ari veicinata sociala lidzdaliba.

2.2.3 Kognitivas izmainas: demence, atminas pasliktinasanas,

domasanas procesu paléninasanas

Demence

Demence ir progreséjosa neirologiska slimiba, kas izpauzas ka kognitivas,
emocionalas un socialas traucé&jumi. Tipiski simptomi ir atminas trauc&jumi,
orientésanas problémas un gratibas saprast valodu. Atkariba no slimibas
gaitas var rasties arl personibas izmainas un uzvedibas traucé&jumi. Kognitivo
sp€ju zudums prasa pielagot aprupi, lai atbalstitu skarto personu labklajibu.
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Isas macibu gramatas par veco lauzu aprapi

7 Ta ir tikai prieksskatijums

Pilniga gramata ir pieejama vietné https://www.altenpflege.de registrétiem
lietotajiem. Registracija un ari lietosana ir bez maksas. Tie, kas nevélas
registréties, var parskaitit 2. lapa noradito summu, izmantojot Paypal, uz
buchhaltung@factsoft.de, noradot gan gramatas nosaukumu, gan e-pasta
adresi. Tad vini sanems PDF failu pa e-pastu.

Papildus bezmaksas piekluvei isajam macibu gramatam registracija vietnée
altenpflege.de lauj tieSi pieteikties darbam. Un ari pasSiem ievietot bezmaksas
darba sludinajumu. K|Ustiet ar1 jus par altenpflege.de kopienas dalibnieku
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