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1 Wprowadzenie

1.1 Znaczenie promocji zdrowia w opiece nad
osobami starszymi

Promocja zdrowia w opiece nad osobami starszymi ma na celu trwata poprawe
jakosci zycia oséb starszych. Wraz z wiekiem wzrasta ryzyko wystgpienia
choréb przewlektych i utraty funkcji organizmu. Dziatania promujace zdrowie
przeciwdziataja temu poprzez wzmacnianie zasobdw fizycznych, psychicznych
i spotecznych. Kluczowym celem jest utrzymanie samodzielnosci. Dzieki temu
mieszkancy moga dituzej aktywnie uczestniczy¢ w zyciu spotecznym i
zachowad godnosd.

Profilaktyka i promocja zdrowia zmniejszajg zapadalno$¢ na choroby i tym
samym obnizajg koszty opieki w dtuzszej perspektywie. Odcigzajg systemy
opieki zdrowotnej i przyczyniajg sie do stabilnosci ekonomicznej. Na poziomie
indywidualnym promocja zdrowia zmniejsza stopieh wymagania opieki i
poprawia samopoczucie. Dziatania takie jak programy ruchowe i porady
zywieniowe wspierajg opiekujgcych sie krewnych w lepszym radzeniu sobie z
wyzwaniami codziennosci.

Czynniki psychospoteczne, takie jak integracja spoteczna i zdrowie psychiczne,
majg decydujgcy wptyw na samopoczucie. Poprzez budowe sieci wsparcia i
promowanie aktywnosSci spotecznych zmniejsza sie samotnos$é, a zdrowie
psychiczne jest wzmocnione. Mieszkancy  doswiadczajg  wsparcia
emocjonalnego, co zmniejsza czestos¢ wystepowania depresji i standéw
lekowych.

Znaczenie promocji zdrowia odzwierciedla sie w poprawionej jakosSci zycia i
wzroscie zadowolenia. Pracownicy opieki odgrywajg tutaj integralng role,
motywujac i inspirujac mieszkancéw do udziatu w programach promujacych
zdrowie. Funkcjonuja jako posrednicy i wspierajacy, ktérzy odpowiadajg na
indywidualne potrzeby.

Podsumowujgc, promocja zdrowia w opiece nad osobami starszymi przyczynia
sie zaréwno do zwiekszenia radosci zycia mieszkancéw, jak i do optymalizacji
proceséw opieki. Jest istotnym elementem holistycznie zorientowanego
podejscia do opieki

4 Wprowadzenie
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1.2 Rola personelu pielegniarskiego w promocji
zdrowia

Personel pielegniarski odgrywa kluczowa role w promocji zdrowia w
placéwkach opieki nad osobami starszymi. Ich rola obejmuje kilka kluczowych
aspektéw: ocene, planowanie, wdrazanie i ewaluacje dziatan promujgcych
zdrowie.

Ocena to pierwszy krok, w ktéorym personel pielegniarski analizuje stan
zdrowia mieszkancéw. Sprawdzajg fizyczne, psychiczne i spoteczne potrzeby.
Ta analiza stanowi podstawe do sformutowania indywidualnych celéw promocji
zdrowia.

W fazie planowania personel pielegniarski opracowuje dopasowane dziatania.
S one dostosowane do indywidualnych potrzeb i rzeczywistosci zyciowe;j
mieszkancéw. Przy tym korzystaja ze wspdtpracy interdyscyplinarnej, na
przyktad z lekarzami i terapeutami. To gwarantuje, ze planowane dziatania sg
kompleksowe i catosciowe.

Wdrazanie wymaga skoordynowanego podejscia. Personel pielegniarski dziata
jako bezposredni kontakt, integrujgc dziatania w codzienno$¢ mieszkahcéw.
Motywujg i wspierajg mieszkancéw do aktywnego uczestnictwa. Wymaga to
empatii, zdolnosci komunikacyjnych i umiejetnosci budowania zaufania.

W celu ewaluacji personel pielegniarski ciggle monitoruje skutecznos¢ dziatan.
Obserwuja mieszkancéw, dokumentujg postepy i w razie potrzeby
dostosowujg strategie. Ta petla sprzezenia zwrotnego jest kluczowa, aby
osiggna¢ trwate ulepszenia.

Personel opiekuhczy ma takze za zadanie wigczy¢ cztonkéw rodzin w ten
proces. Informujg i doradzajg, aby zapewni¢ jak najlepsze wsparcie dla
mieszkancéw. Personel pielegniarski zapewnia, ze cztonkowie rodzin
zrozumieja, jak moga przyczynic sie do zdrowego stylu zycia.

Ponadto sg wzorcami w dziedzinie promocji zdrowia. Demonstracja przez
personel pielegniarski zachowah zorientowanych na zdrowie tworzy
wspierajgce S$rodowisko dla mieszkancédw. Ich dziatania odzwierciedlajg
znaczenie promocji zdrowia i zachecajg mieszkancéw do samodzielnego
podejmowania dziatan.

W trakcie ksztatcenia i doskonalenia zawodowego personel pielegniarski musi
by¢ stale szkolony, aby by¢ na biezagco z metodami i koncepcjami promogji
zdrowia. Tylko z aktualng wiedza mogg skutecznie wywigzywad sie ze swojej
roli i kompleksowo wspiera¢ jako$¢ zycia mieszkancow.

Wprowadzenie 5
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2 Podstawy promowania zdrowia

2.1 Cele promocji zdrowia

Promocja zdrowia w opiece nad osobami starszymi ma na celu utrzymanie i
poprawe zdrowia fizycznego, psychicznego i spotecznego mieszkahcow.
Obejmuje to zwiekszenie dobrostanu i jakosci zycia poprzez wzmacnianie
zasobéw i minimalizowanie ryzyk. Kluczowym celem jest wspieranie
samodzielnosci, aby umozliwi¢ mieszkancom aktywne i samodzielne zycie.

Na pierwszym planie stoi wydtuzenie zdrowych lat zycia. Srodki
zapobiegawcze majg na celu przeciwdziatanie chorobom zwigzanym z wiekiem
i wspieranie stabilnosci mieszkancéw. Wazne jest przy tym uwzglednienie
indywidualnych potrzeb i zdolnosci. Poprzez ukierunkowane informacje i
wsparcie wzmacniana jest odpowiedzialno$¢ wtasna mieszkancow.

Kolejnym celem jest zapewnienie uczestnictwa spotecznego. Interakcja
spoteczna i dziatania wspdlnotowe pomagaja unika¢ izolacji oraz budowac i
utrzymywad sieci spoteczne. Poprzez promowanie aktywnosci fizycznej i
stymulowanie poznawcze wspiera sie mobilnos¢ i zdrowie psychiczne, co jest
kluczowe dla autonomii.

Ostatecznie promocja zdrowia przyczynia sie do zmniejszenia obcigzenia
systemu opieki zdrowotnej poprzez opdznienie potrzeby opieki i redukcje
wystepowania choréb przewlektych. Wspiera to zaréwno dobro jednostki, jak i
korzysci spoteczne poprzez zwiekszong jakos¢ zycia w pézniejszym wieku.

2.2 Réznice miedzy profilaktykg a promocjg
zdrowia

Zapobieganie i promocja zdrowia sg ze sobg Scisle powigzane, jednak réznig
sie istotnymi aspektami. Zapobieganie koncentruje sie na przeciwdziataniu
chorobom Iub ich postepowaniu. Ma na celu redukcje czynnikéw ryzyka i
unikanie specyficznych schorzenh. Dziatania prewencyjne sa na 0g6t reaktywne
i stosowane czesto wtedy, gdy zidentyfikowano juz zagrozenie dla zdrowia.
Typowe przyktady to szczepienia, badania wczesnego wykrywania czy
dziatania na rzecz profilaktyki upadkdéw.

Promocja zdrowia z kolei jest proaktywna i bardziej wszechstronna. Ma na celu
wzmochnienie ogdélnych zasobdéw zdrowotnych i umiejetnosci jednostki lub
spotecznosci. Zamiast jedynie koncentrowad sie na zapobieganiu chorobom,
wspiera catoSciowg poprawe fizycznego, psychicznego i spotecznego
dobrostanu. Promocja zdrowia podkresla autonomie i mozliwo$¢ zdrowotnego
wptywu na wtasne warunki zycia.

6 Podstawy promowania zdrowia
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Istotna réznica tkwi réwniez w odpowiedzialnosci: zapobieganie jest zazwyczaj
inicjowane przez profesjonalistéw w dziedzinie zdrowia, podczas gdy promocja
zdrowia wymaga aktywnego zaangazowania i wspoétodpowiedzialnosci
jednostki. Ponadto, promocja zdrowia opiera sie na szerokim wachlarzu
podejs¢, ktére uwzgledniajg zachowanie, sSrodowisko i warunki zycia.

Praktyczny przyktad ilustruje réznice: podczas gdy zapobieganie w kontekscie
opieki nad osobami starszymi oznacza oferowanie programéw profilaktyki
upadkéw, promocja zdrowia moze obejmowal ksztattowanie Srodowiska
sprzyjajagcego ruchowi i wspétudziatowi spotecznemu, aby poprawi¢ ogdlne
samopoczucie. Oba podejscia sg wazne w opiece nad osobami starszymi i
wzajemnie sie uzupetniajg w praktyce, oferujgc catosciowg opieke

2.3 Teoretyczne modele promocji zdrowia

Teoretyczne modele oferujg przydatne ramy do rozwoju i wdrazania promogji
zdrowia. Niektére z najwazniejszych modeli to model salutogenezy, model
przekonan zdrowotnych, transteoretyczny model zmiany zachowania oraz
model ekomedyczny

Model salutogenezy Aarona Antonovsky'ego koncentruje sie na powstaniu
zdrowia zamiast na zapobieganiu chorobom. Bada, co utrzymuje ludzi
zdrowymi mimo stresujgcych okolicznosci. Kluczowym pojeciem jest tutaj
poczucie koherencji, ktére sktada sie z trzech komponentéw: zrozumiatosci,
zaradnosci i sensownosci. Silne poczucie koherencji wspiera radzenie sobie ze
stresem, a tym samym zdrowie.

Model przekonah zdrowotnych dotyczy indywidualnych przekonah jako
determinant zachowan zdrowotnych. Opiera sie na zatozeniu, ze ludzie
podejmujg zachowania zdrowotne, gdy czuja sie podatni na problem
zdrowotny, uwazajg go za powazny, majg pozytywne oczekiwania wobec
dziatania i dostrzegajg bariery jako mozliwe do pokonania. Model ten jest
wykorzystywany do wyjasniania i przewidywania zachowan, takich jak
szczepienia czy badania profilaktyczne.

Transteoretyczny model opisuje etapy zmiany zachowania: brak intencji,
zamiar, przygotowanie, dziatanie i utrzymanie. Uwzglednia fakt, ze ludzie
przechodza rézne fazy, zanim osiggng trwatg zmiane zachowania. Interwencje
powinny by¢ dostosowane do danego etapu, aby zwiekszy¢ szanse na sukces.

Model ekomedyczny podkresla znaczenie srodowiska dla zdrowia. Zwraca
uwage na role czynnikéw fizycznych, spotecznych i kulturowych. Promocja
zdrowia opiera sie tu na modyfikacji $rodowisk, aby utatwi¢ zdrowe
zachowania. To ukazuje koniecznos¢ podejs¢ interdyscyplinarnych.

Te modele oferujg razem szerokie spektrum metod i perspektyw dla promocji
zdrowia. Pomagajg adresowad ztozone wyzwania zdrowotne i oferuja
praktyczne podejscia do poprawy dobrostanu w opiece nad osobami
starszymi. Dzieki wykorzystaniu tych modeli pracownicy stuzby zdrowia moga
dziata¢ bardziej celowo i wdraza¢ efektywne strategie promocji zdrowia.

Podstawy promowania zdrowia 7
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2.4 Znaczenie promocji zdrowia dla mieszkancéw,
personelu pielegniarskiego i spoteczenstwa

Promocja zdrowia w opiece nad osobami starszymi pozytywnie wptywa na
mieszkancéw, personel pielegniarski oraz cate spoteczehstwo. Dla
mieszkancéw promocja zdrowia oznacza przede wszystkim poprawe jakosci
ich zycia. Dziatania promujgce zdrowie wspierajg utrzymanie samodzielnosci i
zmniejszajg ryzyko ograniczeh zdrowotnych. Aktywny udziat w programach
promujgcych zdrowie umozliwia osobom starszym dtuzsze prowadzenie
niezaleznego i satysfakcjonujgcego zycia.

Personel pielegniarski réwniez korzysta z strategii promujacych zdrowie.
Zdrowsze srodowisko mieszkahcdédw zmniejsza fizyczne i psychiczne obcigzenie
w codziennej opiece. Dzieki podejsciom prewencyjnym i ukierunkowanym na
zasoby wysitek pielegnacyjny maleje, poniewaz wystepuje mniej ostrych
probleméw zdrowotnych. Ponadto, poprzez promocje zdrowia, personel
pielegniarski rozwija swoje kompetencje zawodowe i wzmacnia satysfakcje
zawodowq. Szkolenia z zakresu promocji zdrowia podnoszg kwalifikacje i
przygotowuja do kompleksowych sytuacji opiekuhczych.

Z punktu widzenia spotecznego promocja zdrowia przyczynia sie do trwatego
odcigzenia systemu opieki zdrowotnej. Redukcja choréb przewlektych i
zapotrzebowania na opieke zmniejsza koszty w sektorze zdrowotnym.
Dziatania promujgce zdrowie wspierajg spoteczne uczestnictwo i zmniejszajg
izolacje oraz wykluczenie oséb starszych. Co wiecej, zachecajg do kultury
prewencji i profilaktyki, co wptywa poza pojedyncze placéwki.

Ostatecznie promocja zdrowia stanowi sytuacje typu "win-win", ktéra przynosi
korzysci wszystkim zaangazowanym i jest integralng czescig przysztosSciowej
opieki nad osobami starszymi. Poprzez wzmocnienie zdrowia i dobrostanu
os6b starszych oraz opiekujagcego sie nimi personelu stawia sie czota
podstawowemu wyzwaniu spotecznemu, ktére staje sie coraz bardziej istotne
wraz z rosnacym wiekiem populacji. Promocja zdrowych styldw zycia i
srodowisk odgrywa zatem kluczowa role w dziataniach opieki nad osobami
starszymi.

8 Podstawy promowania zdrowia
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3 Promocja zdrowia wedtug Karty
Ottawskie]

3.1 Ogdlne informacje o Karcie Ottawskiej

Ottawska Karta zostata przyjeta w 1986 roku na pierwszej Miedzynarodowej
Konferencji dotyczacej Promocji Zdrowia w Ottawie, w Kanadzie. Stanowi ona
kamien milowy w dziedzinie promocji zdrowia. Karta podkresla, ze zdrowie to
wiecej niz brak choroby. Obejmuje fizyczne, psychiczne i spoteczne
samopoczucie.

Celem Ottawskiej Karty jest stworzenie warunkéw, ktére umozliwig wszystkim
ludziom osiggniecie wysokiego poziomu samodzielnoSci w kwestii zdrowia.
Karta okresla w tym celu pie¢ centralnych strategii dziatania: rozwijanie
polityki promujgcej zdrowie, tworzenie S$rodowisk wspierajgcych zdrowie,
wzmachnianie pracy spotecznosci, rozwijanie kompetencji osobistych oraz nowa
orientacje ustug zdrowotnych.

Dzieki tym strategiom mozliwe jest wszechstronne wspieranie zdrowia, ktére
wykracza poza prewencje. Réwnolegtos¢ dziatah odgrywa w tym kluczowg
role, gdyz tylko zintegrowane podejscie prowadzi do trwatych rezultatéw.

Karta podkresla réwniez znaczenie odpowiedzialnosci za zdrowie na
wszystkich poziomach spotecznych. Indywidualne osoby, spotecznosci,
organizacje i rzady sa zobowigzane do wniesienia swojego wktadu w promocje
zdrowia. Kluczowym koncepcja jest "Health in All Policies" (Zdrowie we
wszystkich politykach), ktéra jest uwzglednianie wptywu na zdrowie we
wszystkich procesach decyzyjnych w spoteczenstwie.

Ottawska Karta pozostaje dynamiczng rama, dostosowujgcg sie do
zmieniajacych sie warunkéw spotecznych i oferuje réwniez w opiece nad
osobami starszymi cenny przewodnik dla dziatah promujacych zdrowie.

3.2 Obszary dziatania Karty Ottawskiej

Dziatania na rzecz promocji zdrowia w ramach Karty Ottawskiej obejmujg
rézne obszary dziatan, ktére majg na celu zapewnienie wszechstronnego
dobrostanu. Te obszary dziatan to:

Rozwdj polityki promujacej zdrowie

Polityka promujgca zdrowie obejmuje przyjmowanie wytycznych i ustaw, ktére
promujg zdrowie we wszystkich obszarach zycia. W opiece nad osobami
starszymi oznacza to opracowanie standarddéw, ktdére promujg zdrowie i
dobrostan mieszkancéw, jednoczesnie wspierajgc personel opiekunczy. Moze
to byc¢ osiggniete poprzez poprawe warunkéw pracy lub zapewnienie
wystarczajgcych zasobéw.

Promocja zdrowia wedtug Karty Ottawskiegj 9
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Tworzenie srodowisk sprzyjajacych zdrowiu

Srodowiska sprzyjajace zdrowiu tworzg otoczenie, ktére bezposrednio wspiera
zdrowie mieszkancéw. W placéwkach opieki oznacza to takie projektowanie
przestrzeni, ktére wspiera mobilnos$¢ i interakcje spoteczne. Przykitady to
budownictwo bez barier, strefy wypoczynku i miejsca wspdlne, ktére
zachecajg do przebywania i interakcji. Réwnie wazne jest wigczenie sie w
sgsiedztwo, aby promowac kontakty spoteczne.

Wspieranie dziatan spotecznych promujacych zdrowie

Praca na rzecz spotecznosci ma na celu promowanie aktywnego uczestnictwa
mieszkancéw i ich krewnych. Obejmuje to inicjatywy, ktére umozliwiajg
wymiane pomystéw i wspdlne stawianie czota wyzwaniom spotecznym. W
opiece nad osobami starszymi oznacza to danie gtosu mieszkahcom, np.
poprzez rady mieszkahcéw lub wspélnie planowane zajecia rekreacyjne, ktére
réwniez angazujg sasiedztwo.

Rozwdj osobistych kompetencji

Wzmachianie osobistych kompetencji obejmuje programy edukacyjne i
wsparcia, ktére pomagajg mieszkahcom aktywnie ksztattowaé swoje zdrowie.
W placéwkach opieki warsztaty na temat zdrowego odzywiania, ruchu czy
radzenia sobie ze stresem mogg przekaza¢ nowe umiejetnosci nawet starszym
mieszkancom i wzmocni¢ ich poczucie sprawczosci.

Przeorientowanie ustug zdrowotnych

Ustugi zdrowotne maja dziata¢ bardziej prewencyjnie i pacjentocentrycznie. W
opiece nad osobami starszymi oznacza to rozwijanie koncepcji
pielegnacyjnych, ktére uwzgledniajg indywidualne potrzeby mieszkancéw i
zapewniajg holistyczng opieke. Wspdtpraca miedzy placéwkami opieki,
lekarzami i innymi dostawcami ustug zdrowotnych moze zapewnié ciagla
opieke i utatwi¢ przejscie miedzy réznymi formami opieki i leczenia.

Te obszary dziatah sg ze sobg powigzane i wzmacniajg zdolnos¢ opieki nad
osobami starszymi do odpowiedzi na réznorodne potrzeby zdrowotne
mieszkancéw. Oferujg one usystematyzowane podejScie do tworzenia
wspierajgcego Srodowiska, ktére stawia dobro mieszkancéw na pierwszym
miejscu.

3.3 Wdrazanie Karty Ottawskiej w opiece nad
osobami starszymi

Do wdrozenia Karty Ottawskiej w opiece nad osobami starszymi niezbedna
jest integracja jej pieciu strategii dziatania w codzienng praktyke
pielegniarskg. Polityka promujaca zdrowie w placéwkach opiekunczych moze
zosta¢ zrealizowana poprzez regularne oceny i dostosowywanie koncepcji
pielegniarskich do aktualnych wytycznych zdrowotnych. Kluczowe jest
wigczenie personelu pielegniarskiego w procesy decyzyjne, aby uwzglednic ich
obcigzenie pracga i tworzy¢ warunki pracy sprzyjajace zdrowiu.
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7 To tylko podglad

Petna  ksigzka jest dostepna na  https://www.altenpflege.de dla
zarejestrowanych uzytkownikéw. Rejestracja i korzystanie sg bezptatne.
Osoby, ktére nie chca sie rejestrowad, mogg przekazaé¢ kwote podang na
stronie 2 za pomocg Paypala na adres buchhaltung@factsoft.de, podajac
zaréwno tytut ksigzki, jak i adres e-mail. Nastepnie otrzymajg PDF wystany
e-mailem.

Oproécz bezptatnego dostepu do podrecznikéw rejestracja na altenpflege.de
umozliwia bezposrednie aplikowanie na oferty pracy. Mozna takze samemu
zamiesci¢ bezptatne ogtoszenie o pracy. Dotgczcie réwniez do spotecznosci
altenpflege.de.
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